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Tour de chauffe pour la succession
d'Hervé Guillou chez Naval Group

A quatre mois du 65° anniversaire du PDG de Naval Group, Hervé Guillou, le constructeur
naval détenu & 62,5 % par I'Etat travaille 4 la succession de son patron (LLA du 26/04/19). En
poste depuis 2014, celui-ci est rattrapé par la limite d'age fixée par les statuts de 'entreprise.
Le chasseur de tétes Eric Salmon & Partners est aux manettes pour trouver des candidars.
C’est souvent a ce cabinet que recourt I’Agence des participations de 1'Etat (APE) pour
selectionner les profils dans les entreprises publiques du secteur de la défense (LLA du
154148).

Autre possibilité : le changement du modéle de gouvernance, en dissociant la fonction de
téte en deux, avec dun cdté un président du conseil d’administration et de l'autre un
directeur genéral. Si Hervé Guillou fait savoir qu'il n’est pas candidat au premier poste, il
n’exclut pas, en revanche, d'accepter de le devenir si on le lui propose...
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